Wyjasnienie oraz zakres dzialan planowanych do podjecia zwigzku z sugestiami
pracownikow zgloszonych poprzez strone
Zespotu ds. odbiurokratyzowania procedur w UJ
(dotyczy procesoéw zwigzanych z procesami badawczymi — przygotowat B.Nikiel-

Wroczynski)

Wprowadzenie

W okresie od 24.04 do 01.06.2017 poprzez formularz na stronie Zespotu zgloszono lacznie 22
problemy opisane jako zwigzane z projektami badawczymi. Prawie wszystkie — dokladnie 19 —
dotycza probleméw zwigzanych z grantami naukowymi; po 1 zgloszeniu dotyczy projektow
krajowych oraz wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi. Ostatnie zgloszenie nie ma przypisanej
kategorii, jednak jego tre$¢ zalicza je do kategorii problemow zwigzanych z grantami naukowymi.
Dodatkowo, 3 zagadnienia z zakresu realizacji projektéw badawczych omytkowo umieszczono w
innych kategoriach, co daje ostateczng liczbe 25 odpowiedzi. 21 zgloszen pochodzi od nauczycieli
akademickich, 3 — od doktorantéw, a jedno — od pracownika administracyjnego. Wiekszos¢
zgloszonych probleméw zwigzana jest z mnogoscia procedur biurokratycznych wystepujacych w
procesach zwigzanych ze skladaniem wnioskéw o granty naukowe oraz ich realizacjq. Lista
zgloszen zostala zredagowana i zreorganizowana tak, aby kazdy jej punkt dotyczyl jednego
zagadnienia. Ponizej umieszczono w/w liste wraz z informacja, jakie kroki mozna podja¢ w celu

rozwigzania zgloszonych problemow.

Wyjasnienie oraz zakres dzialan planowanych do podjecia zwigzku z sugestiami pracownikow

Problemy wskazane w procesach Mozliwos¢ Uzasadnienie
realizacji sugestii
pracownikéow
(-) nie mozna
zrealizowac
(-/+)  czeSciowo
mozna
zrealizowac

) mozna
zrealizowac

(+) zlecono do
realizacji

(? w trakcie
wyjasniania

(+) rozwiazanie
juz dziala




W og6blnosci zwrécono uwage na wysoki
stopien zbiurokratyzowania proceséw zwia-
zanych ze skladaniem i realizacja projektow
badawczych, wyzszy, niz np. w Instytutach
PAN, co wplywa negatywnie na motywacje
i efektywno$¢ wnioskowania o grantu na-
ukowe. Oprocz zmniejszenia ilosci procedur
tego typu postulowano tez stworzenie stano-
wisk asystentow administracyjnych — osob,
ktére beda odpowiedzialne za obstluge admi-
nistracyjng grantéw naukowych; wskazane
byloby takze ograniczenie ilosci dodatko-
wych regulaminéw i zalacznikéw;

Respondenci krytykowali koniecznos¢ zbie-
rania znacznej ilo$ci podpiséw — zar6éwno
Rektora, jak i Dziekana, a takze — w opisy-
wanych przypadkach — Dyrektora Instytutu/
kierownika zespolu badawczego, sugerujac
dazenie do sytuacji, w ktérej sktadany wnio-
sek podpisuje tylko Dziekan;

(-/+)

-/

Znaczna ilo$¢ dokumentacji nie jest
wprowadzana przez Uniwersytet Jagiel-
lonski, lecz jest wymagana przez
instytucje zewnetrzne (NCN, NCBIR,
MNiSzW). Ze wzgledu na ograniczenia
technologiczne nie jest tez — na dzien
dzisiejszy — mozliwe przejscie na
wylacznie elektroniczng forme za-
twierdzania i sktadania dokumentéw.
Formg ulatwienia jest wprowadzanie
wzoréw dokumentéw i specjalnego for-
mularza, ktéry zawiera podstawowe in-
formacje o sktadanym projekcie. CAWP
dazy do tego, by byl to jedyny we-
wnetrzny dokument sktadany przez oso-
be ubiegajaca sie o grant; musi on jednak
by¢ odpowiednio szczegétowy — tak, by
zawiera¢ m.in. wszystkie dane potrzebne
do wprowadzenia do bazy POLON. Na
podstawie  informacji =~ podawanych
w formularzu zgloszenia projektu
mozliwe bedzie w przysztosci stworzenie
platformy do zwiazywania projektéw
interdyscyplinarnych oraz wyszukiwanie
przez CAWP dodatkowych  Zrédel
finansowania  projektéw. W  celu
poprawy efektywnosSci powsta¢ ma
rowniez krotki przewodnik dla oséb,
ktére granty otrzymuja — z informacja,
z kim nalezy sie kontaktowac
w konkretnych problemach i jakie
powinny by¢ kolejne kroki w procesie
rejestracji i realizacji grantu
badawczego. Przeprowadzona zostanie
réwniez dodatkowa analiza, czy istnieja
dokumenty wewnetrzne, z ktérych
mozna zrezygnowac, lub tez scali¢ je
zinnymi - m.in. scalone zostana
regulaminy wynagradzania.

Osoby, ktére w czasie pobytu w innych
instytucjach badawczych spostrzegly
wydajniejszy ~ sposéb  prowadzenia
obstugi  projektéw  proszone  sa
o zgloszenie  takiej informacji do
CAWP , celem oceny mozliwosci
zastosowania takiego rozwiazania na
Uniwersytecie Jagiellofiskim.

Pomyst utworzenia stanowisk asysten-
téw administracyjnych réwniez moze zo-
sta¢ rozwazony, ale na ten moment pro-
blemem moze by¢ zrodlo finansowania.
Ze strony CAWP wymagane sa tylko
podpisy Kierownika Projektu oraz Dzie-
kana; do tego dodawany jest podpis Pro-
rektora, oraz kontrasygnata Kwestora
(wymég ustawowy). Pozostale podpisy,
jesli sie pojawiaja, wynikaja z ustalen
Wydziatlowych. Podpis Dziekana jest
natomiast niezbedny i wiazacy, gdyz to
na Wydziale ciazy odpowiedzialno$¢
finansowa za ew. niezrealizowanie
grantu, lub niepoprawne wydatkowanie




Zasygnalizowano wystepowanie dodatko-
wych formularzy — ponad te wymagane
przez NCN - ktére musza by¢ skladane
wraz z wnioskami o finansowanie projektu
badawczego, postulujac rezygnacje z doku-
mentacji sporzadzanej tylko na potrzeby we-
wnetrzne UJ;

Zwracano uwage na konieczno$¢ podpisy-
wania umow o wynagrodzenie w grantach
osobisScie w DSO, co moze by¢
czasochlonne dla pracownikéw Wydzialow
lezacych na III Kampusie, proponujac
przesylanie formularzy poczta wewnetrzna,
lub — jesli nie byloby to mozliwe —
o ustanowienie dyzuru pracownika DSO na
IIT Kampusie.

Poruszono problem nieaktualnosci danych
pobieranych automatycznie przez system
OSF, proponujac kontrolowanie tychze da-
nych na biezaco przez pracownikéw admini-
stracyjnych UJ;

-/

-+

-/

Srodkow.

Jedyny formularz, ktérego wymaga
CAWP, a nie trafia do NCN, to formularz
rejestracji projektu — jest on uzywany
m.in. do uzupelnienia bazy POLON,
shuzy tez Dziekanom do analizy, czy
projekt nie jest zbyt ryzykowny/wymaga
dodatkowych, niedostepnych $rodkéw
i aparatury. Niektore Wydziaty
wprowadzaja wiasne dokumenty,
poniewaz ich Dziekani potrzebuja
dodatkowych informacji o zglaszanych
projektach - m.in. w zwiazku
Z pojawiajacymi sie ostatnio
wezwaniami do  zwrotu  kosztow
poniesionych przez NCN na realizacje
nieukonczonych grantow (przede
wszystkim — Preludium i Diamentowych,
stad pojawiajacy sie niekiedy wymég
podpisu Promotora/Opiekuna). Opisane
powyzej formularze nie trafiaja do
CAWP. Istnieje mozliwos¢ dodania
informacji z wydzialowych dokumentéw
do formularza ogolnouniwersyteckiego,
ale dla niektérych Kierownikéow ozna-
czatoby to konieczno$¢ podawania do-
datkowych informacji, ktére nie sq aktu-
alnie wymagane.

Docelowo zgloszenie bedzie wysylane
tylko w formie elektronicznej, przez sys-
tem SAP; udalo sie tez porozumiec¢
zNCN w kwestii stososwania podpisu
kwalifikowanego. Zniesiony zostanie
natomiast wymog thumaczenia
informacji uzupelniajacej do grantéw —
bedzie to realizowane przez zesp6t
CAWP, a w miare mozliwosci
przeniesione do NCN (polska wersja jest

wymagana przez audyt).
W chwili obecnej istnieje mozliwos¢
przestania dokumentéw poczta

wewnetrzng; cze$¢ dokumentacji stepuje
juz tylko w wersji elektroniczne;j.
Planowane jest przeniesienie wiekszej
ilodci formularzy do postaci
elektronicznej.

Propozycja dyzuréw pracownikéw DSO
zostanie przekazana przez Zesp6t do
rozwazenia przez DSO.

Zostanie to  skontrolowane; NCN
wymaga podawania danych innych os6b
jako  zarzadzajacych Uczelnia, niz
MNiSzW, a dane w systemie OSF mozna
oda¢ tylko w jednej wersji.




Podobne postulaty dotyczyly tez zniesienia
osobnej, corocznej zgody Rektora na reduk-
cje pensum dydaktycznego w grantach NCN
Sonata i Sonata-Bis (poniewaz zostalo juz
pozytywnie zaopiniowane w momencie
sktadania wniosku).

)

Aktualny system ma na celu mozliwos¢
elastycznego korzystania ze zmniejsze-
nia pensum (r6zny procent redukcji
w kolejnych latach realizacji projektu),
ale rozwazona zostanie np. mozliwos¢
zglaszania wysokosci redukcji na caly
okres trwania projektu.

Zwrocono uwage na brak biezacej kontroli
nad budzetem projektu przez jego kierowni-
ka — rozwiazaniem mogloby by¢ udostep-
nienie szczegétowych danych online; dodat-
kowo, wszelkie wnioski — np. o zakup
sprzetu — rowniez mozna przenies¢ do syste-
mu informatycznego;

Podniesiono problem powtarzajacych sie in-
formacji w dokumentach zwigzanych z za-
trudnieniem pracownikéw z  zewnatrz
w grantach naukowych, proponujac
likwidacje wniosku o umowe i protokotu
odbioru dziela, pozostawiajac tylko umowe
i rachunek;

Dublowanie sie dokumentéw wystepuje
rowniez w przypadku obshugi Gosci zagra-
nicznych: mimo otrzymania zgody Dzieka-
na, wciaz konieczne jest przedstawienie ob-
liga, lub dodatkowego potwierdzenia, by
méc zakupi¢ bilet lotniczy; rozwigzaniem
byloby zniesienie konieczno$ci uzyskania
tego drugiego dokumentu;

Negatywnie na stopien zbiurokratyzowania
UJ wplywa tez konieczno$¢ corocznej de-
klaracji, jaki procent pracy jest praca twor-
cza — proponowane jest, wzorem AGH,
wprowadzenie jednokrotnego wypehienia
tego dokumentu z mozliwoscia ewentualnej
korekty, jesli sytuacja ulegnie zmianie;

Na niektorych Wydzialach komfort pracy
naukowej obnizany jest przez zbyt duza
ilos¢ os6b w kazdym z pokoi dla pracowni-
kéw. Problemem jest rowniez staby dostep
do sprzetu komputerowego, kopiujacego,
lub drukujacego.

)

-/+)

Q)

Q)

W CAWP mozna uzyska¢ informacje,
jak mozna to sprawdzi¢ — korzystajac
z systemu SAP (Portal Informacyjny
UJ). Rozwazone zostanie wprowadzenie
elektronicznego systemu wnioskowania
o zakup aparatury i materiatow.

Whiosek to jedyny moment, gdy mozli-
we jest podjecie decyzji dot. zatrudnie-
nia, natomiast protokét jest wymogiem
audytu. Sa plany inkorporacji protokolu
odbioru do rachunku.

Brak informacji w tym Pionie — skiero-
wano do ponownej analizy w Zespole.

Zalozenia nowej ustawy sugeruja
catkowite wycofanie tej mozliwosci;
wszelkie zmiany w tej materii trzeba
zglaszac¢ do DSO.

Problem ten jest bardzo og6lnie sformu-
towany i dotyczy nie calego UJ, a po-
szczegblnych Wydzialéw. Stad tez ko-
nieczne jest jego ,lokalne” zglaszanie.




